


LE GEIQ INDUSTRIE AUVERGNE 

Le Geiq Industrie Auvergne est un Groupement d’Employeurs pour 
l’Insertion et la Qualification (statut associatif), qui est piloté et géré 
par ses entreprises industrielles adhérentes (ou collectivités, 
associations), mobilisées pour favoriser l’insertion des personnes 
sur le marché du travail. 

Ainsi, le Geiq sélectionne, recrute, et met à disposition de ses adhérents, 
des salariés en contrat d’alternance (contrat d’apprentissage ou de 
professionnalisation) ou d’insertion. 

Il organise les parcours de formation pour ses salariés, et leur 
fait bénéficier d’un double tutorat (par l’entreprise et le Geiq), 
et d’un accompagnement socio-professionnel (par le Geiq).



Comment fonctionne un GEIQ ?

recrute et propose 
un contrat de travail 

par alternance

Avantages à rejoindre le GEIQ :

La gestion du recrutement

Le choix d’une formation qui correspond au besoin 
de l’entreprise

1 

2

L’externalisation de la gestion administrative  
du salarié (sans impact sur la masse salariale)3

L’accès à un nouveau vivier de candidats4
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ILS ADHERENT AU GEIQ INDUSTRIE AUVERGNE

INFORMATIONS ET CONTACT : 
Christine ARDOIN - 07 84 50 86 08 - c.ardoin@geiq-ia.fr

NOS PARTENAIRES


